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OPERACNI PROGRAM ZAMESTNANOST

Celkova alokace programu: 2,15 mlid. EUR
Prioritni osy:

e Prioritni osa 1: Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily
e Prioritni osa 2: Socidlni za¢leriovani a boj s chudobou

e Prioritni osa 3: Socidlni inovace a mezindrodni spoluprace

e Prioritni osa 4: Efektivni vefejnd sprava

e  Prioritni osa 5: Technickd pomoc

Forma vyplaceni podpory:

e Dotace

Specifické cile:

Specificky cil 1.1.1: ZvysSit zaméstnanost podporenych osob, zejména starSich, mladsich,
nizkokvalifikovanych a znevyhodnénych

e Zprostiedkovani zaméstnani, poradenské a informacni ¢innosti a programy, bilanéni a pracovni
diagnostika, rekvalifikace, rozvoj zakladnich kompetenci (¢tendfska a numericka gramotnost),
podpora vytvareni novych pracovnich mist, podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista,
podpora aktivit k ziskdni pracovnich navyk( a zkugenosti (VPP, SUPM, odborné praxe atd.),
motivacni aktivity, atd

Specificky cil 1.2.1: SniZit rozdily v postaveni Zen a muZi na trhu prace

e nabidka cenové dostupnych a kvalitnich zafizeni a sluZzeb péce o déti za ucelem zvyseni
zaméstnanosti pecujicich osob a usnadnéni slucitelnosti pracovniho a soukromého Zivota
(détské skupiny, détské kluby, dalsi zafizeni pro déti do 3let.)

e profesni vzdélavani pro Zeny a osoby pecujici o jiné zavislé osoby

e vzdélavani a poradenské aktivity pro osoby na mateiské a rodicovské dovolené a pecujici
o0 zavislé osoby Ci Zeny ve starSim véku

e financni podpora flexibilnich forem prace pomoci mzdovych prispévki

e podpora aktivit zamérenych na vyssi miru zapojeni muz(i do péce o déti a dalsi zavislé osoby

e aktivity smérfujici k odstranéni diskriminace Zen na trhu prace



Specificky cil 1.3.1: Zvysit odbornou trovei znalosti, dovednosti a kompetenci pracovniki a soulad
kvalifika¢ni trovné pracovni sily s pozadavky trhu prace

e profesni vzdélavani zaméstnancl podporované zaméstnavateli, vzdélani OSVC

e podnikové vzdélavaci programy

e rekvalifikacni programy pro zaméstnance podnikd prochazejicich restrukturalizaci nebo
koncicich svoji ¢innost, véetné propousténych zaméstnanci

e spoluprace podnikQ a vzdélavacich instituci za ucelem sladovani kvalifikaéni Urovné
a kvalifikacni struktury pracovni sily s pozadavky trhu prace

Specificky cil 1.4.1: 2Zvysit kapacitu, komplexnost a kvalitu sluZzeb poskytovanych institucemi
verejnych sluzeb zaméstnanosti

e Jen pro MPSV a MSTM a jejich organizace

e rozvoj a kapacity instituci trhu prace (analytickych, metodickych a fidicich) s ohledem
na potreby trhu prace

e Tvorba a rozvoj novych nastrojli a opatieni aktivni politiky zaméstnanosti

e Podpora a rozvoj spoluprace a partnerstvi pfi realizaci politiky zaméstnanosti jak na narodni,
tak zejména regiondlni Urovni se vSéemi relevantnimi aktéry na trhu prace;

® Rozvoj sité EURES

Specificky cil 1.4.2:  Zvysit kvalitu systému dalSiho vzdélavani

e Systémova opatieni v oblasti dalSiho vzdélavani, systém analyz a prognéz trhu prace, kariérové
poradenstvi

Specificky cil 2.1.1: Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socidlnim vylou¢enim nebo socidlné
vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace

e podpora soc. zaclefiovani, sluzeb terénni a ambulantni formy, komunitni prace
e propojovani podpory v oblasti bydleni, zaméstnani, socidlni prace a zdravotni péce
e vzdélavani, poradenstvi, motivacni programy, zakladni a socidlni dovednosti

e pravni a financni gramotnost, zvySeni zaméstnanosti u starSich osob, prevence soc.
patologickych jevl a prevence kriminality

e podpora neformalni péce (v ramci rodin) a sdilené, boj s diskriminaci
e podpora aktivit mistnich samosprav pti optimalizaci pokryti regionl socidlnimi sluzbami,
planovani socialni bytové politiky

Specificky cil 2.1.2: Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

e Vznik a rozvoj podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani, zavedeni systému
podpory startu, rozvoje a udrZitelnosti socialnich podnik(l (zapojeni i soukromého sektoru),
v€etné aktivit vedoucich k zajisténi snadnéjsiho ptistupu k jejich financovani

e Vzdélavaci programy, poradenstvi



Specificky cil 2.2.1:  Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti
a dalSich navazujicich sluzeb podporujicich socidlni zaclefiovani

transformace a deinstitucionalizace pobytovych socidlnich sluzeb (zejména pro osoby
se zdravotnim postiZzenim a seniory), rozvoj novych sluzeb komunitniho typu, ambulantnich
a terénnich sluzeb a novych typl péce

Specificky cil 2.2.2:  Zvysit kvalitu péce o dusSevni zdravi a zlepsit dostupnost zdravotnich sluzeb
v oblasti podpory zdravi a prevence nemoci

informace o zdravotnich rizicich, dostupné lékarské péci pro osoby ve vyloucenych lokalitach

pokryti izemi poradenskymi sluzbami, prevence rizikovych faktord

e programy verejného zdravi, screeningové programy, programy zdravého Zivotniho stylu
e sluzby komunitniho typu, ambulantni a terénni sluzby
Specificky cil 2.3.1: Zvysit zapojeni lokalnich aktérti do feSeni problémli nezaméstnanosti

a socialniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech

nova pracovni mista na lokalni drovni

spoluprace pfi feSeni nezaméstnanosti, potfeby zaméstnavatel(

vznik a rozvoj socialnich podnik(

vzdélavani, poradenstvi pro ziskani zaméstnani, prevence soc. vylouceni, komunitni soc. prace

prorodinna opatreni

Specificky cil 3.1.1: Zvysit kvalitu a kvantitu vyuzivani socialnich inovaci a mezinarodni spoluprace
v tematickych oblastech OPZ

inovacni laboratore, huby, inkubatory v oblasti aktivni politiky zaméstnanosti
socidlni experimentovani, sbér dobré praxe

Nastroje politiky zaméstnanosti, zprostfedkovani prace, ddraz na inovace
Spoluprace regionl v oblasti zaméstnanosti a soc. zacleriovani

Efektivni socidlni sluzby- nové zplsoby financovani a spoluprace

Prace komunitnich organizaci, mistnich iniciativ

Inovace v oblasti soc. za¢lefiovani

Transparentnost, udrzitelnost a efektivnéjsi fungovani NNO

Specificky cil 4.1.1: Optimalizace procesti a postupll ve vefejné spravé

Dokonceni podpory plosného procesniho modelovani agend jak pro pfimy, tak pro preneseny
vykon statni spravy

Zkvalitnéni strategického a projektového fizeni, vyuZivani analytickych, metodickych,
evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit ve verejné spravé a justici

Podpora sniZzovani administrativni a regulacni zatéze

Zlepseni komunikace a zvySovani dlvéry uvnitf verejné spravy, zjednoduseni pfistupu
verejnosti

Optimalizace vykonu vetejné spravy v Uzemi



Specificky cil 4.1.2: Modernizace rozvoje a fizeni lidskych zdroji ve vefejné spravé

e Vzdélavaci a vycvikové programy, optimalizace fizeni lidskych zdroju, ve verejné spravé

e Profesionalizace a persondlni stabilizace zaméstnanci statni sluzby



